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@ vALDELIA ‘ CALENDRIER REEMPLOI FILIERE DEA 2023

Concertation, étude, bilan et demande de ré-agréement

Janvier

Concertation partenaires et
réseaux réemploi

2 comités ESS nationaux
et contributions

Soumission des éléments
de concertation en vue de
l'officialisation d'un fonds
réemploi ESS DEA en 2024

2023

Juillet

Etude réglementaire Réemploi/
Réutilisation DEA en lien avec
'TADEME

Mise en ceuvre extension
périmetre DEA aux éléments
de décoration textile dans
les conventions réemploi/
réutilisation ESS

septembre novembre

Bilan de I'action Réemploi/ Dépot du dossier

Réutilisation DEA ( 2018-2023 ) de demande de
réagrément

Rédaction d'un plan d'actions 2024 - 2029

2023 - 2029

Rédaction des nouvelles
modalités partenariales ESS

BILAN ACTIONS REEMPLOI DEA



@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REEMPLOI 2019 - 2023

Eléments de synthese a fin 2023 (1/3)

Le partenariat

| Le réseau Valdelia

- Développement réseau de partenaires Occasion
15 partenaires chartés capables d'intervenir sur des offres de reprise sur les chantiers
Valdelia (200 tonnes par an depuis 2021 environ)

Un réseau solidaire et au service de I'environnement et des m

- Accompagnement et service aux partenaires de I'ESS et de 'OCCASION Carte de nos partenaires de Iconomie Sociale & Soidare Valdelia
Plus de 80 visites/an - bilans en plus des contacts et visites CT ; formations individuels ou
commune a la tracabilité, accompagnement sur le fonctionnement de la filiere, partenariat,
mise a disposition d'outils, kits communication, mise en avant réseaux sociaux, création d'un
podcast, espace ressource en ligne, etc.

- Partage savoir-faire - développement de compétences et écosystéme ESS
Ateliers thématiques régionaux (coordination de collectes, activités d'upcycling a partir de DEA Pro,
Communication et réemploi de mobilier pro, etc. ), événement annuel « Journée des secondes
vies », collaboration événements et réseaux régionaux et nationaux de I'ESS et de I'EC (ESS France,
webinaires EC, événements partenaires de I'ESS, adhérents, conférence Economie circulaire...)

- Formation des acteurs du réemploi

Programmes de formation annuels pour développement d'activités d'upcycling : booster mobilier
circulaire, Révolutions, I'Art et la Matiéere

BILAN ACTIONS REEMPLOI DEA




@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REEMPLOI 2019 - 2023

Eléments de synthese a fin 2023 (2/3)

Livrable étude action

« Label Plateforme 47 »
développement d'une El
spécialisée dans le
réemploi mobilier pro et
vente e-commerce

Exemple de chantier grand
volume 2022- La Poste
Chavant a Grenoble
Partenaires ENVIE RA -
FABRICANOVA - ULYSSE GS
Pour 36 tonnes collectées -
82% taux de réutilisation

COMMENT FAVORISER LE REEMPLOI DES
MOBILIERS DE BUREAU EN S’ APPUYANT SUR
UNE ENTREPRISE D’ INSERTION SPECIALISEE

DANS L’ E-COMMERCE ?

LABEL PLATEFORME: 47

LA LOGISTIQUE AU SERVICE DE L'INCLUSION ET DU.REEMBLOI

2 " ey @
lubelplateforme VvaldeliA

Evolution des dispositifs de collecte et termes des partenariats ESS

- Révision des conventions de partenariat (augmentation des soutiens a la tonne,
notions de coordination de collecte, valorisation des collectes - 72h, soutiens
Promotion Communication et Information).

- Dispositifs grands volumes (en moyenne 30 tonnes de réutilisation par opération),
spécifiques reconditionnement de matelas, etc.

-~ Développement de 7 matériautheques expérimentales et mise a disposition des
matériaux préparés en ligne sur nemo-pro.

Soutenir des projets de développement d'activités réemploi DEA

-~ Etudes actions pilotes financées pour un budget de 150 000€ environ depuis 2020 -
développement d'activités de réemploi mobilier pro dans une ressourcerie ACI,
développement d'activités de réemploi et réparation El spécialisée dans I'E-
commerce, pérennisation et renforcement modéle économique d’'une association
ONG - réemploi a 'humanitaire, structuration d'une offre de collecte coordonnées de
mobilier professionnel, développement d'une plateforme mutualisée de réemploi

mobiliers pro entre ressourceries PACA.
BILAN ACTIONS REEMPLOI DEA 6




@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REEMPLOI 2019 - 2023

Eléments de synthese a fin 2023 (3/3)

- Maillage du territoire national
+ 127 partenaires : en 2023 par rapport a 2018 ; le réseau des
partenaires de I'ESS Valdelia comptera 263 structures en fin dagrément.

Evolution des tonnages pris en charge par
les partenaires de I’ESS (REE et REU)

4000
3500

- Développer la collecte en vue de réemploi/réutilisation 3000 -
Fin 2023, plus de 5% des tonnages Valdelia. Cétait 1,8% en 2018. 2500
2 000 ‘
. . P . 1500
+ Multiplier les opérations avec du don 1000
Plus de 600 opérations de collecte seront déclarées par les partenaires 500

o

fin 2023 (721 en 2018).

2018 2019 2020 2021 2022

B Tonnes collectées par les partenaires de I'ESS M Tonnes réemployées/réutilisées

- Développer les partenariats sur les DROM-COM
Fin 2023, 11 partenaires de I'ESS seront conventionnés hors métropole
(La Réunion, Guadeloupe et Martinique).

Fin 2023 : Prévisionnel a + de 4000 tonnes

- Financer le réemploi solidaire collectées en vue de réemploi/réutilisation avec
+ de 500 000 € de soutiens seront versés au titre des tonnes 80% déclarés réemployées/réutilisées.

réemployées réutilisées en 2023

BILAN ACTIONS REEMPLOI DEA °




@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REEMPLOI 2019 - 2023

Focus étude action pilote PACA

—@

PlateformA

@ cCollect;jve,
Ressourceries

Provence-Alpes-Cote-d’Azur

—@ I

Plateforme collective - Mobilier pro PACA

Constat : réutilisation du gisement DEA pro sous-exploitée vu la capacité de stockage restreinte des Ressourceries

Opportunité : volonté des Ressourceries et de Valdelia de répondre a ces enjeux + Loi AGEC

Solution : création d’une Entreprise d’Insertion (espace de stockage + atelier mutualisés) qui peut : [l Tonnage réutilisation Plateforme
[l Tonnage réutilisation Ressourceries
- prendre en charge des gisements grand volume et apporter un service de contréle, Il Tonnage vente Plateforme
¥ nettoyage et remise en état en vue de leur donner une seconde vie

- favoriser une réutilisation des parcs de mobiliers multi-secteurs des professionnels et 150

®HU collectivités territoriales en proposant une solution d’approvisionnement : vente,
U marchés publics, partenariats avec les metteurs en marché

% - développer des activités complémentaires (réparation, transformation (upcycling), 100

livraison, installation, agencement, location), support de U'activité d’insertion
* /

professionnelle de salariés en parcours
Année 1 Année 2 Année 3 Année 4

Moyenne taux de vente : 756%

BILAN ACTIONS REEMPLOI DEA °

Un projet qui favorise la collaboration des Ressourceries du territoire entre elles, assoit leur

modeéle économique, initie des partenariats avec des metteurs en marché, tout en servant un
projet social et environnemental !




@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REEMPLOI 2019 - 2023

2023 — Réemploi des DEA dans les DROM-COM

Production du plan d'actions Réemploi/Réutilisation DROM-COM commun ECOMAISON

R T e D T TR R >
MARS 2023 SEPT 2023 OCT 2023
Guadeloupe, Martinique, Guyane Saint-Pierre-et-Miquelon Guadeloupe, Saint-Martin

CE QUI Création d’'un péle DROM COM Augmentation soutien réemploi Appels a projets réemploi / réutilisation
EVOLUE Léa QUERRIEN Les montants définis dans le cadre de la Un appel a projet / territoire / filiere sera lancé en
Responsable DROM-COM convention de partenariat au réemploi DEA 2024. Les thématiques seront concertées avec les
06 08 89 56 04 Lea.querrien@valdelia.org seront multipliés par 2,4 acteurs des territoires.

BILAN ACTIONS REEMPLOI DEA @
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Plan d’actions 2024 - 2029
Fonds réemploi
Fonds réparation

Demande d'agrément en cours
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QVALDELIA ‘ OBJECTIFS REGLEMENTAIRE REEMPLOI DEA 2024 - 2029

Des objectifs renouvelés Demande d'agrément 2024 -

2030
Vers une massification de la réutilisation
74 . Passage d'objectifs en % de la collecte a des
et dU reempl()l objectifs quantitatifs
-7t 9195
/ tonnes
7523
/! tonnes
/-) 5015
tonnes
4000 tonnes
1. En % de la collecte séparée des détenteurs non ménagers PLAN D'ACTIONS REEMPLOI DEA 2024 - 2029 e




@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REEMPLOI 2024 - 2029

Plan d’actions Réemploi — Reutilisation

4 AXES POUR 28 ACTIONS CADRES

ACCOMPAGNEMENT ET SERVICES A L'ENSEMBLE DES ACTEURS DU REEMPLOI ET DE LA REUTILISATION - OCCASION - REEMPLOI/REUTILISATION - UPCYCLING

AXE 1 Réponses aux enjeux d'accompagnement des partenaires de la filiere, d'audit, tracabilité, d'aléas de collecte réemploi, promotion des partenariats, des activités
complémentaires au réemploi, de reprise et de soutien des actions de collecte et de tri des DEA non réemployés, de prospection et veille réemploi/réutilisation.
MISE EN CEUVRE DU FOND REEMPLOI/REUTILISATION 100% SOLIDAIRE POUR LES DEA PROFESSIONNELS

AXE 2

Réponses aux enjeux de financement du fonctionnement des acteurs de I'ESS, du démarrage ou du développement d’activité et massification du réemploi, d'accessibilité au
fonds réemploi et de formation des acteurs de I'ESS.

PROMOTION DES DEMARCHES COLLABORATIVES ET DE PARTAGE POUR UN DEVELOPPEMENT DU REEMPLOI ET DE LA REUTILISATION

Réponses aux enjeux de concertation des acteurs régionaux et nationaux du réemploi, de partenariats entre adhérents de la filiére et acteurs du réemploi, développement
des débouchés, transferts de compétences, d'interconnaissance des acteurs, d’innovation et de développement.

DEPLOIEMENT DE DISPOSITIFS SPECIFIQUES DE DEVELOPPEMENT ET D’ETUDES FILIERE EN FAVEUR DU REEMPLOI ET DE LA REUTILISATION

Réponses aux enjeux de prospection et d’acces au gisement, d’évolution du service Valdelia, du réemploi et du SPGD, de R&D, construction d'indicateurs sociaux et
environnementaux, matériautheques, d'études réglementaires et actions spécifiques DROM-COM.

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI DEA @




@VALDELIA ‘ MISE EN PLACE DES FONDS REGLEMENTAIRES

Fonds réemploi reutilisation DEA

CE QUI EXISTE DEJA
EN 2023

Date de démarrage fonds réemploi au
1¢" janvier 2023

Convention de partenariat ESS avec
soutiens a la tonne réemployée/
réutilisée

Programme de formation 100%
ESS upcycling

Etudes actions pilotes 100% ESS

DEFINITION REGLEMENTAIRE
2024 - 2029

Toujours 100% ESS

Finance les opérations de collecte
préservante, de tri, de contréle, de
nettoyage et de remise en état
éventuelle ou réparation des EA
usagés EFFECTIVEMENT réemployés.

Nouvelles structures et démarrage
d'activité

Equipements

Formation

Dispositif amélioration tracgabilité

ANNEE
2024

Modification et simplification de la
convention de partenariat ESS avec
soutiens a la tonne réemployée/
réutilisée augmentés

Maintien des programmes de formation
100% comme « Lart et la matiere »

AAP financements complémentaires
annuels

Faisabilité - Développement -
Equipements

Prévisionnel 2024 : 1,48 millions d’euros

@ Montant prévisionnel total 2023:1,4 M @ ‘ 5% CA Valdelia / an @ + prorogation 2023 et Rattrapage
Total prévisionnel dépensé : 700 000 € 2024/nouveau bareme !

Prorogation de la partie non dépensée
en 2024
PLAN D'ACTIONS REEMPLOI DEA @




@VALDELIA ‘ NOUVELLE CONVENTION FONDS REEMPLOI SOLIDAIRE

Convention de partenariat ESS 2024

SIMPLIFICATION ET COORDINATION, . CALENDRIER
TRACABILITE COMMUNICATION ET ALEAS 2024
DE COLLECTE

+ Tracabilité réemploi/réutilisation Maintien et renforcement soutien a la « Proposition des nouvelles conventions

conjointe coordination de collecte de partenariat au T1 2024

Lutte contre aléas de collecte  Premiére déclaration = avril 2024

+ Justificatifs simplifiés et audit
Soutien a la Promotion,
+ Soutien a la tracabilité forfaitaire Communication et Information (PCl)

supplémentaire

@ + Soutien unique : 170 €/t @ » Soutien en cas de « passage a vide » @ « DEA non réemployés/réutilisés remis
réemployée/réutilisée opération Valdelia 170€/t non collectées - en filiére : 60€/t plafonné
plafonné
 Forfait tracabilité trimestre « PCl: jusqu’a 2000 €/an
déclaré : 250€ + Coordination : 40€/t plafond
1000€/opération

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI DEA e




@VALDELIA ‘ MISE EN PLACE DES FONDS REGLEMENTAIRES

Calendrier previsionnel : fonds Réemploi DEA

. Mise en place nouvelle convention de . Lancement des AAP Fonds Réemploi 2024
. partenariat réemploi réutilisation ESS . Faisabilité - Développement - Equipements

Appel a projet Fonds réemploi
spéecifique DROM COM

JANVIER MARS MAI JUN __
2024 2024 2024 2024

Appel a candidature

. programme de formation |

. Fonds Réempiloi . Développement d’'une plateforme web fonds
. « LArt et la Matiére » #2 . réemploi et réparation Valdelia

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI DEA @



@VALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REPARATION 2024 - 2029

Plan d’actions Réparation

4 AXES POUR 16 ACTIONS CADRES

ETAT DES LIEUX DE LA REPARATION ET CONNAISSANCE DES ACTEURS

Etat de l'art de la réparation en France, Référencement des acteurs de la réparation et cartographie, étude réglementaire sur le nombre de réparation hors garantie,
intégration de I'écosystéeme et des instances liées a la thématique.

ACCOMPAGNEMENT ET FORMATION DES ACTEURS DE LA REPARATION

Favoriser le transfert de compétence sur le théme de la réparation (événements, ateliers, outils de sensibilisation), Formation des acteurs de la filiére - mise ne place
de programme d’‘accompagnement pour les adhérents et acteurs du réemploi, mise en ceuvre et accompagnement de l'indice de réparabilité pour la vente en neuf.

MISE EN CEUVRE DU FONDS REPARATION PROFESIONNEL POUR LES DEA

Mise en place et financement de projets pilotes et expérimentations, mise en place du cahier des charges Label Réparation Valdelia, création d’un espace dédié pour
la diffusion du fonds réparation, lancement des labélisations, travail en lien avec autres EO agréés.

APPUI DU DEVELOPPEMENT DE LA REPARATION SUR LE LONG TERME

Développement des projets de R&D sur la réparation, relance des travaux sur les piéces détachées, études et projets pilotes, Développement des débouchés en lien
avec les acteurs du réemploi solidaire et les adhérents de la filiére, développement de la réparation et commande publique.

PLAN D'ACTIONS REPARATION DEA Q




@VALDELIA ‘ MISE EN PLACE DES FONDS REGLEMENTAIRES

Calendrier previsionnel : fonds Réparation DEA

. Etat de lieux et recensement les acteurs de la réparation sur . Lancement d'une étude réglementaire en lien avec 'ADEME
. le territoire national . en vue de préciser le nombre de réparations hors garantie

{ o S : : i actuellement réalisées, les perspectives de progression du
Lancer un espace de recueil des initiatives sur la réparation : ; )
. nombre de réparations (...)

. des éléments d'ameublement non menagers (AMI)

T1 : LN oy —
2024 2024 2024 2024

Développement d'une plateforme web fonds réemploi et réparation Valdelia

Développement d’'un Label Réparation Valdelia et des éléments nécessaires
a sa création (cahier des charges, procédure, grille d'audit, criteres
de bonus, outils de suivi....)

Financement d'opérations de réparation en vue du réemploi dans le cadre de projets et d'expérimentation pilotes

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI DEA @




@ VALDELIA

Bilan 2023 et perspectives

Projets Innovation
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L’equipe, nos cheffes et chef de projets

Gabrielle Florence de
Barbé Mer Samiha
) o El Marzouki
Fondragon

Stéphanie
Lemoigne

Claire Morgane

Pelletier Sentenac

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT




@ VALDELIA | UNE VISION D’AVENIR

Notre
accompagnement
en 3 axes

Un chef de projet
innovation vous
accompagne sur les
grandes phases de la
réalisation du projet

Se préparer

Communiquer aupreés de
vos clients sur les services
Valdelia

Mise a disposition d'outils pour
mettre en avant votre adhésion
a l'éco-organisme

Sensibilisation / Formation
a I'économie circulaire

Embarquer vos équipes
pendant une journée dédiée a
la seconde vie avec visite d'un
partenaire Valdelia et formation
sur les devenirs possibles du
mobilier et des produits et
matériaux de la construction

S'améliorer
Eco-concevoir ses produits

Valdelia propose un accompa-
gnement pour lancer une
démarche d'éco-conception
et la systématiser

Rejoindre un programme
d’accompagnement collectif

Par exemple, Avec les
programmes Booster du
réemploi pour industrialiser des
pieces d'upcycling, Révolution
pour développer une offre de
mobilier avec de l'upcycling, I'Art

et la Matiére pour des structures
souhaitant développer leur savoir-

faire technique

&

Se transformer

Faire évoluer son modele
avec I'économie de la
fonctionnalité et de la
coopération

Travailler avec nos équipes
pour développer des offres de
location, réparation et proposer
toujours plus de services autour
des produits

Expérimenter les nouvelles
offres, accompagné par
I'équipe innovation

Valdelia accompagne les
projets innovants et de
transformation : définition
du besoin, qualification de
partenaires, proposer du
gisement et créer des
processus opérationnels.

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT e




@VALDELIA ‘ OFFRE DE SERVICES AUX ADHERENTS

Focus sur nos outils

Les outils du changement

~

v"o "U’Oooa °° ()

oo

...........

Site Expert NEMO-PRO Réseau

L'expertise de la seconde vie Catalogue des possibilités de produits Les acteurs de la seconde vie
des produits et matériaux sur tout le territoire

www.expert.valdelia.org WWW.Nemo-pro.org www.valdelia.org

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT e
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@ vALDELIA ‘ POLE INNOVATION & ACCOMPAGNEMENT

Des services sur mesure

Nous accompagnons vos innovations pour accélérer sur la seconde vie

Optimiser Aménager Proposer

la seconde vie d'un parc des espaces en mobilier des services de réparation
de mobilier de seconde vie de mobilier

Optimisons ensemble la seconde vie Proposez a vos clients des aménagements Allongez la durée de vie
du mobilier professionnel ! uniques avec du mobilier du mobilier!
de seconde vie

Proposer Fabriquer Intégrer

des services de rénovation des mobiliers design en matériaux dans son mobilier des piéces

de mobilier de réemploi cachées de réemploi
La solution pour donner une seconde Offrez une seconde vie Fabriquez du neuf
vie au mobilier des professionnels aux matériaux ! avec de l'ancien!

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT @




@ VALDELIA

Accompagnement
a I’eco-conception




@VALDELIA BILAN 2023 ET PERSPECTIVES

FON Approche méthodologique
o. O

C’est quoil ,
I’éco-conception ?

g Considération des aspects
environnementaux

@ Processus de conception assurant la

. performance produit

~
S~a -
- -
S —— -_———

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT @




@VALDELIA ‘ BILAN 2023 ET PERSPECTIVES

Quels enjeux pour la filiere DEA ?

Réduire les effets environnementaux négatifs

Sobriété Augmentation Diminution
dans l'utilisation de la réparabilité et des impacts lors
des ressources durabilité des produits de la fin de vie

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT @




@VALDELIA BILAN 2023 ET PERSPECTIVES

L’accompagnement
Val d el | a « Cadrage du projet

« Choix du produit et Identification des enjeux

. . « Evaluation environnementale
Conseils et expertise dans le

développement d'un produit ou
d'une gamme de produits éco-congus - Recherche de pistes d’éco-conception

« Aide a la prise de décisions

« Soutien a la communication et valorisation
de la démarche

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT @
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@VALDELIA ‘ BILAN 2023 ET PERSPECTIVES

Nouveau modele économique

C’est qUOi centré sur l'usage
I’économie de la

fonctionnalité ?

Concilier performance économique,
sociale et environnementale

) ﬁ Diminuer la consommation de ressources matérielles
e - Développer les services et la coopération

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT @




@VALDELIA ‘ BILAN 2023 ET PERSPECTIVES

Quels enjeux pour la filiere DEA ?

Penser autrement les relations avec les parties prenantes

Centrer Logigue fie
I'innovation cooperation

sur l'usage Création de
synergies

Augmentation de
la durée de vie
des produits

Réduction des
volumes de déchets

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT @



@VALDELIA BILAN 2023 ET PERSPECTIVES

L’accompagnement

Val d el [ a Lancement d'un programme spécifique de 2 ans

Rythmé de sessions collectives et
accompagnements individuels

Initier et soutenir la transformation
des modeéles économiques

S'inscrire dans une logique de coopération

Créer des synergies avec les structures du
réseau de la 2% vie

Accompagnement au changement

De nouveaux formats sont a I'étude et seront
déployés courant 2024

L'INNOVATION, CLE DU CHANGEMENT @




@ VALDELIA

Accompagnements
Upcycling

Développer des offres de mobilier fabriqués a
partir de piéces détachées et matériaux de 2"de vie




@ vALDELIA ‘ PROGRAMME D'ACCOMPAGNEMENT

L’Art et la Matiere

Accompagne les
structures de 'Economie
Sociale et Solidaire dans
le développement d’'une
offre en upcycling

recyclerie créative

Qui?

LATELIER D’éco SOLIDAIRE, acteur du réemploi et de l'upcycling,
et partenaire formateur

4 structures de I'ESS sélectionnées: atelier chantier d'insertion avec
atelier bois.

Lidée : accompagner les structures sur les territoires pour se
professionnaliser sur l'activité d'upcyling et accélérer leur développement.

Quoi ?

Une formation personnalisée de 12 mois autour de la valorisation
créative

L'objectif : consolider les modeles économiques des structures
participantes et le développement opérationnel de leur offre.

Comment?

* 4 semaines d'immersion, une Formation en Situation de Travail.

» Un transfert de savoirs pour produire des pieces uniques et
personnalisées.

+ Un apport de ressources et informations réglementaire de Valdelia
+ Une mise en lumiére des structures et de leur activité.



@ VALDELIA ‘ PROGRAMME D’'ACCOMPAGNEMENT

Booster du mobilier * Quiz

Mis en ceuvre par la Maison des Canaux a Paris.

C I r C u I ai re #3 /:nvsgill?esroll\igiir;rs‘tar?tégique de LAmeublement Francais, le FCBA, 'UGAP et le

18 entreprises accompagnées: agenceurs, fabricants, éditeurs, designers

L'objectif ? Développer la filiere de lameublement circulaire en accompagnant

Programme d accompagnement dedié des entreprises dans la création d'une gamme de mobilier upcyclé en série.

aux fabricants et éditeurs qui souhaitent

intégrer | ‘économie circulaire dans leur 18 Mois: janvier 2023 - Septembre 2024
processus de production

Phase de prototypage Phase de commercialisation
Accompagnement Apport de visibilité Création d'opportunité
« Coaching design par « Création d'un catalogue < Identification de
Studio 5.5 commercial de mobilier marchés publics et

* 6 journées de formations en réemploi prives
collectives: marketing, » Organisation d'une « Aide ala réponse en
approvisionnement, exposition itinérante consortium
réglementation... - Mise en relation avec - Prospection et

+ Diagnostic et coaching I'écosysteme circulaire rencontre d'acheteurs

individuel trimestriel et prescripteurs

+ Conférences et
relations presse

*Q.,‘_»s:.wlui -
|







@VALDELIA ‘ LA CHAIRE ECONOMIE SOCIALE ET CIRCULAIRE

La chaire économie socilale et circulaire

Les filieres de la seconde vie : analyse des enjeux sociaux économiques et
environnementaux, construction de solutions innovantes pour leur durabilité.

Qui ?

Valdelia s'est associée avec l'Institut Polytechnique Créée fin 2023, pour une durée de quatre ans, cette chaire
UniLaSalle, dont les activités de formation et de recherche d’enseignement et de recherche a pour objet la structuration de
s'inscrivent au coeur des enjeux de la transition écologique filieres durables.

Comment ? Demain ?

Analyser l'organisation des filieres, au sein d’'un secteur du Croiser recherche académique et enjeux rencontrés par les
réemploi ou cohabitent une grande variété d'opérateurs aux acteurs dans la réalisation de leurs missions pour identifier les
finalités et aux logiques différentes. conditions a la structuration et a la pérennisation de nouvelles
Mettre en place des espaces de réflexion, de partage et de filieres de seconde vie au sens large, en tenant compte des impacts
discussion sur le développement et les évolutions des filiéres environnementaux et societaux de leur mise en ceuvre future.

de la seconde vie et de leurs enjeux spécifiques.

R&D REEMPLOI VALDELIA @




@VALDELIA ‘ LA CHAIRE ECONOMIE SOCIALE ET CIRCULAIRE

Trois piliers thématiques

Cartographie des gisements
Cartographie des opérateurs selon leurs
finalités

Articulation des différents acteurs
Viabilité des modéles économiques
Optimisation des flux logistiques

Impact social des activités de réemploi

Quelles compétences pour la gestion
des filieres de la seconde vie ?

La gestion des produits, équipements,
matériaux déchets dans un monde en
transition numérique

Un cadre législatif en mutation (loi
AGEC, filiere REP PMCB, objectifs
nationaux de réemploi)

Des enjeux assurantiels déterminants
: vers de nouvelles formes de
certifications/labellisations ?

Quelle tracgabilité pour les produits et
matériaux de seconde vie ?

R&D REEMPLOI VALDELIA e




@VALDELIA ‘ LA CHAIRE ECONOMIE SOCIALE ET CIRCULAIRE

Pour participer ?

Pour toute question
relative a la

CHAIRE

ECONOMIE

Intégrez, des a présent, un ou plusieurs Groupes de Travail P

Espaces multi-disciplinaires de réflexion, de partage et de discussion sur le CIRCULAIRE
développement et les évolutions des filieres de la seconde vie et de leurs
enjeux spécifiques.

@ Florence

DE MANGIN
01 Organisation des filieres de la seconde vie des produits FONDRAGON

| Responsable R&D

o . . & 0625504942
02 Nouveaux métiers de la seconde vie et Formation

03 Identification des leviers reglementaires de la seconde vie

™% Florence.demengin@valdelia.org

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT @




@ VALDELIA
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la genése de Label Plateforme 47 Q

Plateforme

B‘ ha[gis#im{? .

- mutualisation en
NE PAS SUBIR i

" TOUJOURS AGIR |le-de-France

FONDATEUR ABBE PIERRE

Ecole e-
commerce
inclusive

Marketplace
solidaire

e-shop militant

Fonds de
dotation




la genése de Label Plateforme 47 Q

1 2

e-ressourcerie Mobilier Pro | a Plateforme Location événementielle

Collecte et vente en ligne de mobiliers
professionnels, en lien avec Valdélia, éco-
organisme de la filiere

Mobilier d’ncca__sion, vaisselle, chinés
dans les Emmaiis et ressourceries du
territoire

4

Accompagnement a la vente
en ligne de mobiliers

3

Mutualisation Emmats et
ESS en Sud-Quest

Entreprise

o : . Pour les structures ESS du territoire,
Stockage et repartition des invendus neufs d’ln Sert| on partager I'expérience de la gestion

captés par le fond de dotation Label
Transition, mutualisation d’outils visant le
réemploi (aérogommage, sérigraphie..etc)

omnicanale des ventes en s’appuyant sur
notre expertise logistique.




la genése de Label Plateforme 47 Q

une Entreprise d’Insertion...

a destination des publics les plus en difficultés
face a 'emploi : les Jeunes, les Femmes

ﬁ IMPACT SOCIAL
=10 ETP Créés en

3 ans

Logistique et e-commerce...

un secteur d’activités en tension qui offre des
opportunites economiques

IMPACT ECONOMIQUE W%
= un CA qui atteint 450 k€ v

en année 3

a activités de réemploi...

Réemploi de mobilier professionnels et invendus
meubles, aérogommage et Location

IMPACT ENVIRONNEMENTAL
= plus de 350 Tonnes de mateériels
réemployés en 3 ans

inscrite dans la dynamique ESS du Lot-
et-Garonne

Implantation au coeur du Village du réemploi a
Damazan

IMPACT TERRITORIAL

= Coopération avec les
acteurs

ESS et Emmaiis du territoire




un projet convaincant et soutenu Q
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un démarrage compliqué, des ajustements nécessaires 4,

1

Livres d’occasions en ligne

Forts de I'expérience accumulé en IDF,

I'actiovité est développée pour soutenir

le modele économique. Cela représente
61 % du CA pour BP 2024.

3

Prestation de reconditionnement
avec Haworth

Diagnostic, réparation, nettoyage,
hygiénisation et conditionnement a
I'expédition de sieges ergonomiques. 9%
du CA objectivé pour 2024.

La Plateforme

Entreprise
d’Insertion

2

e-ressourcerie Mobilier Pro

Collecte et vente en ligne de
mobiliers professionnels, en lien avec
Valdélia, éco-organisme de la filiere.

22% du CA bugettisé pour 2024.

4
Mutualisation

Invendus Neufs

Colletce, stockage et répartition des
invendus neufs captés par le fond de
dotation Label. 8% du CA pour 2024.



Quelles perspectives pour l'activité de réemploi solidaire Q
de mobiliers professionnels en ligne?

T ’FME‘ E,;;; ) 1 - La force du collectif

/ \
2 - Le Phy-gital |

3 - Affiner ensemble I'argumentaire du Reemploi Solidaire
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Témoignage 2

Loire Eco Distribution
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LOIRE

Acteur d'une société éco-responsable
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" L'éeolsgie eot ausdi et suntout an froblome caltunel,

Wecolas Falor 1997

Proposer une alternative écologique
au mateériel de bureau neuf
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NOTRE EXPERTISE
DEMARCHE ET VALEURS

NOS MOYENS



NOTRE
EXPERTISE



Notre expertise

Rachat et accompagnement au vidage

de mobilier professionnel b
VALDELIA

o Revalorisation

= Dons associatifs
Expertise du

parc mobilier I

~ Apport pour les
matériautheques

" A Recyclage

IIIIIIIIIIII



Le reconditionnement
Qu'est-ce que c'est ?

gy @ B (Re)
@ commercialisation
Audit complet

du mobilier Nettoyage et
Assurer le remise en éetat

Fonctionnement
intégral du produit

Notre expertise

IIIIIIIIIIIII



La (re)commercialisation

Différents types de clients

Du mobilier ncul et ~ Particuliers

Professionnels
Distributeurs

Vente en directe et en ligne

Showroom
Par téléphone
Enligne

Des services adaptés

Livraison et installation

clé en main
Accompagnement de projets
Projection 3D

Garantie 12 mois

Service apres vente

Notre expertise



DEMARCHE
ET VALEURS



Démarche écologique

Réduire la production
de déchéts

Réduire la consommation de

matieres premieres et de CO2 | G,
Nous proposons toujours du

mobilier d'occagjon‘feconditionné
avant le mobilier neuf

Eviter le gaspillage

Démarche et valeurs



Démarche et valeurs

Valeurs de

Démarche RSE

I'entreprise

Le bien-étre
au travail

Insonorisation des bureaux

Décoration adaptée utilisant
Des postes les principes du Feng shui
ergonomiques

Tables élévatrices
Transpalettes électriques
Quais de chargement

Participation

des employés au
développement de
I'entreprise

Participation aux
bénéfices

Parité
homme / femme

LOIREECS






Une équipe investie

Direction Communication / Commerce Equipe informatique

Grégory Laure Simon Carla Geoffrey Frangois
Dirigeant Assistante de Webmaster Commerciale Responsable Technicien
direction Infographiste sédentaire informatique informatique

Equipe logistique

7))

=

[

=

=)

E Damien Alexis Julien Erwan Amandine Théo Devir
74 Responsable Chef de Technicien Technicien Technicien Technicien Technicien
g logistique quai Livreur Livreur Livreur Livreur Livreur



Nos moyens

Des moyens matériels 3
|a hauteur de nos ambitions

Un nouveau
batiment

2740 m’ 3 Quais 4200 m?
dédiés a l'activité de chargement d' éco-paturage

(-]

“

=20
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Nos moyens

DISTRIBUTION



| chaleureux

Des espaces de trava
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PROPOSER UNE NOUVELLE FACON DE CONSOMMER
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@ VALDELIA

TABLE RONDE 1

Enjeux de développement
et de commercialisations, quelle
structuration pour le réemploi de demain ?




LES BATISSEURS

DESIGN & BUILD

Toffragroup



HAWORTH

LE REEMPLOI
DEAAZ

Du gisement a la proposition
de nouveaux usages

Evaluation

Plan d’exécution |=

Inventaire

v

ETAPE 2

ETAPE 3

Aménagement
Cible

Brainstorming
Existant => Cible

jH

{Transfert externe <—| |—> Maintien interne client

4 )
Réutilisable Eninterne
v =Pt sur site d'origine
en |'etat et/ou autre site
G /L J
4 N\ ( .
lubelemmaiis Upcycling
Nécessitant Réemploi, (s siéges de travail HAWORTH
des opérations = remise en atelier e—aiis
état HAWORTH
(s bureaux,
G J \
r "
Collaborateurs Eco-organismes
Don —_— Brocker,
a2 ) revendeur @ G ;eact\i/glraege
d'occasion VALDELIA & Valorisation
|Ub9!9ﬂ1ﬂ1ﬂﬂ$ Accélérateur de secondes vies énergétique
\ J




La relation indissociable entre les Hommes et |'environnement

Haworth a établi de nouveaux partenariats avec des entreprises sociales et solidaires et/ou spécialisées
dans le réemploi, Label Emmats, Atelier Emmadus, AIMA , TIZU et utilise aussi son savoir-faire sur son site

Vendéen.

e . e @ @ @ . g
labelemmaus atelier e—aiis "Ml T|ZU

e-shop militant




“1KOS...

Des objets et des lendemains

Aujourd’hui

= #)

La boutique ikos
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@ VALDELIA

TABLE RONDE 2

L'accés au gisement au coeur des enjeux
de la filiere REP DEA Professionnels.




@ vALDELIA ‘ TABLE RONDE 2
Et d DONNEES SOURCES

Interne Valdelia - Compilation des données liées

Etude réemploi/réutilisation des DEA au partenariat ESS réemploi/réutilisation 202-2022.
Professionnels en lien avec 'ADEME Interne Valdelia - Compilation des données liées
au partenariat « Occasion Valdelia ».

Interne Valdelia - Compilation des éléments
d'ameublement usagés collectés en vue de
réutilisation et réutilisés dans le cadre du dispositif
« Matériautheque 2020 - 2023 ».

VALDELIA

« Evaluation des quantités d'éléments
d'ameublement usagés faisant I'objet
d'un réemploi ou d'une réutilisation,
en distinguant les éléments usageés
relevant des catégories mentionnées
au 11°etau 12° du lll de l'article R.
543-240 du code de lI'environnement

Valdelia, 2023 - compte rendu d’entretien avec le
réseau RESSAC - Réseau des Ressourceries
Artistiques et Culturelles - Réemployabilité des
éléments entrant dans le cadre de la catégorie 12
(éléments de décoration textiles).

« Evaluation des mesures qui pourraient étre mises en ceuvre
pour développer le réemploi et la réutilisation des éléments
d'ameublement et élaboration d'une proposition d'objectifs Etude « UNIMEV », Enotiko, Valdelia, 2021 - Etude de
de réemploi et de réutilisation qui pourraient s'appliquer a
compter de 2024

Etude « A Faire », Valdelia - Etude gisement DEA 2022

cadrage sur la gestion des déchets du secteur de

I'événementiel.
JOURNEE DES SECONDES VIES 2023 @




@ vALDELIA ‘ TABLE RONDE 2

Pratiqgues et
données DEA Pro

(2022)

Une filiere en
mutation et un
gisement
recherché

Gisement

« 270 000 tonnes mobiliers
professionnels mis en
marché chaque année

+ 130 000 tonnes DEA Pro
disponibles a la collecte
chaque année

Pratiques
croissantes

« Don/vente aux salariés

« Mobiliers captés via des
acteurs de l'occasion, de
reconditionnement

« Augmentation des ventes
en lignes

Secteurs
Sur 130 000 tonnes

* 41 % de mobilier de
bureau ou tertiaire soit
53 000 tonnes.

e 22% de mobilier collectif
et technique (industrie,
santé et enseignement)
soit 28 000 tonnes.

* 37% de mobilier dit «
contract » (Commerce,
grande distribution,
hotellerie, restauration)
soit 48 000 tonnes

Occasion

20 000 a 30 000 tonnes
captées par le secteur
de l'occasion ou du
reconditionnement
essentiellement tertiaire

Valdelia

Tonnages pris en charge
en 2022 : 70 000 tonnes

3 683 Tonnes déclarées
par les partenaires
réemploi ESS Valdelia

Eléments réemployés
majoritairement par
les partenaires
Valdelia

+ Assises (Sieges/Chaises issus
du tertiaire et du secteur
scolaire),

* Rangements (Armoires a
rideaux, étageres, caissons,
vestiaires)

» Mobiliers d’'hébergement,
hotelleries et restauration
(tables, chaises, matelas,
oreillers/couettes/duvets)

JOURNEE DES SECONDES VIES 2023 @




PAUSE CAFE

599

W




@ VALDELIA

FILIERE REP DES PMCB

DEPLOIEMENT DE LA
FILIERE DES PRODUITS ET
MATERIAUX DU BATIMENT




@ VALDELIA | DEPLOIEMENT DE LA FILIERE

Feuille de route
Sur Ia flllére PMCB dés 2023 des dispositifs de collecte en points de

reprise et directement sur chantier.

9 d'une progressivité de la prise en charge

des tonnages de PMCB assurant ainsi la
meilleure acceptabilité par les parties prenantes.

Valdelia, agréé pour la catégorie
2 mentionnée a l'article R.543-289

du Code de I'environnement d'une politique de réemploi, de réutilisation,
de recyclage et de valorisation des PMCB en fin
de vie.

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT @




@ VALDELIA | DEPLOIEMENT FILIERE PMCB

Quelgues
chiffres cles

Valdelia tient ses engagements et
s'assure d'une montée en charge
progressive de la filiere

JQL [l
532

Metteurs en marché et la distribution
adhérents et engagés aux 55% des adhérents sont des
cOtés de Valdelia. distributeurs multi matériaux.

228 POINTS 122 POINTS

de reprise de reprise

proposent aujourd’hui la collecte supplémentaires
des déchets du batiment déployés d'ici la fin
décembre 2023

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT e



@ vALDELIA ‘ DEPLOIEMENT FILIERE PMCB

Répartition des Adheérents

B Distributeur multi-matériaux B Menuiseries intérieures et extérieures M Bois
B Métal M Plastique B Revétements sol, mur et plafond

B Autre + ecominero

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT @




@ vALDELIA ‘ DEPLOIEMENT FILIERE PMCB

Quverture des
points de reprise

Un déploiement progressif
sur I'ensemble du territoire

Guernesey ey D

Jersey

Objectif annoncé :

350 points de reprise
actifs au 31 décembre 2023

Des prestataires de proximité

@C» pour chaque point de reprise
Des contenants mis a disposition
MWW/ en fonction des besoins

Répartition des points
de reprise au 25.10.2023

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT @






@ VALDELIA | DEPLOIEMENT FILIERE PMCB

Les
fondamentaux

Guides de I'action
Valdelia et du plan
d’actions

i

Solidaire

Travailler en s'appuyant
sur nos partenaires de
I'économie sociale et
solidaire en partenariat
vertueux avec les
adhérents de la filiere
pour un réel impact
environnement et
sociétal

da)

8,8

Ny

Opérationnel
et soutenant

Service opérationnel sur
chantiers ou point de
collecte.

Réponses aux besoins
concrets des partenaires
pour la pérennité de leurs
modéles économiques
(foncier, captation de
gisement, aide aux
recrutements, création de
process, formations...)

3

Ancrage
territorial

Les solutions et services
sont portées ou déployés
prioritairement avec des
acteurs locaux sur
chaque territoire en
particulier sur les DROM-
COM.

'adaptation aux
spécificités locales et le
principe de proximité sont
clés pour réussir un
développement durable
de projets.

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB 2023 @




@VALDELIA ‘ BILAN DE LA CONCERTATION PLAN D’ACTIONS PMCB

Un plan d’actions concerteé

=)

Concertation sur

- Alimenter en Retours d'expérience/données/préconisations le plan d’actions Valdelia
pour un développement du réemploi et de la réutilisation des PMCB

+ Concerter 'ensemble des réseaux représentatifs et acteurs du réemploi solidaire et lucratif 4,5 mois sous forme
d’un

. de

etd’

+ Réseaux nationaux du réemploi et de I'ESS : SPREC, ESS France, RNRR, FEI, Emmadus France,
Fédération ENVIE, réseau RESSAC

+  Entretiens complémentaires effectués : RESSAC, Articonnex, Cycle Up, Dod Obijet, Ecrouvis,
MINEKA, Orak, Ecomobil (Martinique), DEMCY, EKOPOLIS, Travail et Vie + contributions et
entretiens informels.

3 GT nationaux de
février a juin 2023

10 entretiens calibrés

Visites et expérimentation

+ Soutien au développement d'activités et acteurs du réemploi 2022 - 2023
+ Acces aux gisements qualitatifs

+ Accés aux exutoires et marchés

- Locaux et infrastructures

+ Sensibilisation - formation des acteurs du batiment et réemploi




@VALDELIA ‘ GRANDS PRINCIPES DU PLAN D’ACTIONS VALDELIA

Grands principes du plan d’actions

REVISION

2024 : suite a l'étude
réglementaire sur
gisements et objectifs
de lafiliere

Fin 2025 a mi -
agrément = bilan et
ajustement 2026 -
2028

BUDGET

Principe d'ajustement
annuel en fonction de
la montée et charge
de I'éco-contribution

Prévisionnel 2023 :
355k€ et 2024 : 735 K€
hors co(t collecte,
prise en charge
traitement et R&D
multi-filiere.

PARTENAIRES

Développement de
partenariats et
conventions réseaux
et hors réseaux avec
les acteurs solidaires

Développement de
partenariats avec les
acteurs du réemploi
lucratif utilisateurs du
service Valdelia.

ESS

Objectif affiché de
tendre vers 5% annuel
du CA Valdelia pour
financer le
développement du
réemploi solidaire.

Soutiens a la tonne
réemployée/réutilisée
(vendue ou donnée
pour utilisation ou
utilisée)

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB 2023 @

COMITE

Invitation annuelle a
un comité
concertation du
réemploi VALDELIA
pour les partenaires
conventionnés.




@VALDELIA ‘ GRANDS PRINCIPES DU PLAN D’ACTIONS VALDELIA

Grands principes du plan d’actions

EXCLUSIVITE

Pas d'exclusivité

dans le fait de nouer
de partenariats avec
différents EO agréés.

Double tracabilité :
seuls les tonnages de
réemploi issus des
réseaux des
partenaires (hors EO)
sont soumis a une

exclusivité déclarative.

AUDIT

L'ensemble des
partenaires VALDELIA
lucratif ou non lucratif
bénéficiant de
soutiens est
susceptible d'étre
audité dans le cadre
des futurs contrats.

EVALUATION

Ensemble des actions
du plan soumises a
des indicateurs et un
suivi.

3 indicateurs
globaux suivi du plan
: % REE/REU, Budget,
nombre d'actions
démarrées et/ou
réalisées

DROM COM ET
COLLECTIVITES

Plan d’actions
réemploi et
réutilisation DROM
COM géré au niveau
de 'OCAB

Actions et
accompagnement des
collectivités gérés au
niveau de 'OCAB

10

ARTICULATION
EO

Passerelles en cours
de création sur les
plans d'actions
respectifs avec
ECOMINERO.

Objectifs :
complémentarité et

simplification.

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB 2023 @




@VALDELIA ‘ GRANDS PRINCIPES DU PLAN D’ACTIONS VALDELIA

Enjeux strategiques et axes du plan d’actions

4 ENJEUX ST 2 ACTIONS CADRES

AXE 1 - Accompagner et développer les réseaux de partenaires du réemploi Valdelia pour une

I , structuration de la filiére.
Mobilisation des acteurs possédant

les gisements qualitatifs AXE 2 - Accés au gisement des PMCB et dispositifs opérationnels de la filiére Valdelia

Structuration d'un réseau national AXE 3 - Sensibiliser et accompagner des MOA, AMO et MOE et entreprises de déconstruction

d'acteurs professionnels
AXE 4 - Soutenir le développement des débouchés du réemploi en lien avec les adhérents et

Accompagner a la création d'une offre partenaires de la filiere.
de produits et matériaux de qualité
AXE 5 - Favoriser la formation et le développement des compétences liées au réemploi

Définition d'un modéle économique

soutenable AXE 6 - Garantir la tragabilité du réemploi des PMCB

AXE 7 - Etudes réglementaires, externes et internes et articulation plans d'actions complémentaires

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB 2023 @




@ vALDELIA ‘ CALENDRIER

Calendrier déploiement plan d’actions

01 02 03 =

Traitement des données technico- Développement
Septembre économiques concertation en cours- T4 des actions
2023 2023 T1 2024

Validation du plan d’actions par les Construction des soutiens financiers a la Proposition d’'une convention de
pouvoirs publics et réseaux de tonne réemployée/réutilisée solidaire partenariat réemploi ESS
partenaires
Liste des PMCB par famille et catégories Zones réemploi
Validation en CPP (Comité des avec « priorisations » Déploiement progressif des zones réemploi
Partis Prenantes) Détails des éléments socles et terminologie et partenariats en parallele avec les acteurs
de la tragabilité Réemploi Réutilisation locaux prioritairement de 'ESS — 10 sites

pilotes en janvier
Cadrage des expérimentations des
dispositifs de collecte chantiers — zones Priorisation et budgétisation 2024
réemploi points de maillages Bilan déploiement filiere et volume
écocontribution fin 2023 pour priorisation
actions 2024

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB 2023 @







@VALDELIA ‘ ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux: identifier les acteurs du reemploi PMCB en France
dans leur diversité

Action : mise en place d'un référencement
national des acteurs du réemploi des PMCB sur
toute la chaine de valeur. Prospection
partenariats potentiels.

- 175 structures référencées fin 2023

+ Activités : diagnostics, AMO réemploi, déconstructeurs,
matériauthéques, plateformes de ventes, acteurs de la
transformation et de lI'upcycling

- 28 visites de prospection

- Constitution d’'une base de potentiels partenaires pour A B
la filiere

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS



https://www.google.com/maps/d/u/0/embed?mid=1NkS64ahxenJfZnWZKC_2Ex1geWIrwDy9&ll=46.44025994799831%2C4.26846551562495&z=5

@VALDELIA ‘ ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : structuration du réemploi sur le territoire (1/3)

Action : soutien a des études, étude de faisabilité, expérimentations et projets
autour de la structuration du réemploi solidaire et conventionnel sur toute la chaine
de valeur

9 Etude « ESS France » schéma logistique et d’'une organisation mutualisée entre acteurs CALENDRIER
de I'ESS pour le réemploi des matériaux du batiment

Périmétre : Auvergne-Rhdne-Alpes, Bretagne, Normandie

. i . e + Phase 1: Diagnostics territoriaux
Partenaires et co-finaceurs : ESS France, CRESS régionales, Elcimai, Circoé, Valobat Avril 3 octobre 2023

Objectifs :

) e i ) . . * Phase 2 (en cours) Analyse et
+ Mise en place d'une filiere innovante de réemploi des matériaux du batiment par les structures de I'ESS

propositions de scénarios
» Proposer un schéma logistique commun et une organisation mutualisée. organisationnels

* Répondre aux enjeux de développement et de massification

« Restitution de I'étude : T1 2024

Phase 1: diagnostics - terminée
» Disponibilité des gisements PMCB sur les 3 régions

+ Référencement des structures et spécificité des compétences et modéles économiques

+ Analyse de la demande en PMCB des futurs chantiers régionaux . .
o . @ Financement Valdelia : 30K€
+ Opportunités de partenariats

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : structuration du réemploi sur le territoire (2/3)

Action : soutien a des études, étude de faisabilité, expérimentations et projets

autour de la structuration du réemploi solidaire et conventionnel sur toute la chaine
de valeur

9 Programme « L'Accélérateur du Batiment Circulaire & Durable » CALENDRIER
Partenaires et co-financeurs : LES CANAUX - SUEZ - VALDELIA Promotion 2022/2023 :

Objectif : Accélérer la transformation du secteur du batiment vers plus de circularité et d'inclusion Collectif Mélusine (86), Compagnons

au travers d'accompagnements personnalisés ou collectifs par des experts pour 16 entreprises du batisseurs (33), Travail et Vie (75), Tri

batiment et de I'ESS

& Collecte (33), Raivalor (79), Valo (33),

Chiffres clefs promotion 2022/2023 : val Hpmnig (1 6)'. ET?(E BERRY (64), La
Conciergerie solidaire (33), LOGISTAQ

+ 13 « Mentors » pour accompagner les structures (Suez, Vinci, OPEO, Les batineurs, La sauges, La

maison du Canal, etc.) (33), KENO Architecture (33),

Ressourcerie Lombraud (24), Tricycle
* 14 journées de formation collectives sur 16 mois (business modele, RH, actualité REP, Enchanté (24)

sensibilisation a I'ESS, assurabilité des matériaux, stratégie de développement,

» 30 experts mobilisés pour 'accompagnement (Valdelia, SUEZ, Les Canaux, VINCI, INAE, IDRE,
CRESS, Michael Page, Crédit coopératif, BPI, Bordeaux Métropole, Métropole du Grand Paris...)

* 130 actions lancées en 2023 pour les accompagnés : expertise, mise en relation, création Financement Valdelia sur
d'opportunité, accés gisements / exutoires, formation, visibilité, acces financement, acces foncier, 16 mois : 200 K€
visites, rendez-vous individuels...

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : structuration du réemploi sur le territoire (3/3)

Action : soutien a des études, étude de faisabilité, expérimentations et projets
autour de la structuration du réemploi solidaire et conventionnel sur toute la chaine
de valeur

) Etude action pilote « Développer une plateforme solidaire d'‘éléments CALENDRIER
de construction de réemploi : faisabilité, implantation,
réemployabilité des matériaux et débouchés » . Etapes 1 et 2: DiagnoSEe
Partenaires et co-financeurs : Association Aplomb, Grenoble Métropole, Région AURA, ter:rito!'iaux eE proposition de' )
NA Architecture, Fractale Conseil, Les Echelles (...) scénario de développement : janvier

a septembre 2023

Projet de création d'une nouvelle plateforme solidaire de réemploi de matériaux issus du batiment a

Grenoble (38) par l'association Aplomb - Ecomat 38 Etape 3 (en cours)HEtUCEHE

Etude de faisabilité en 3 phases : faisabilité en décembre 2023

» Etape 1: diagnostic territorial
+ Etape 2: création des scénarios de développement
» Etape 3: choix d'un scénario et étude de faisabilité

Financement permettant un retour dexpérience sous forme de livrable sur la méthodologie et éléments
constitutifs de réalisation d’'un diagnostic territorial et étude de faisabilité sur I'implantation d'une @ Financement Valdelia: 15 k€
plateforme solidaire de réemploi des matériaux.

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : développer le réemploi en soutenant les acteurs solidaires

Action : soutien a des études, étude de faisabilité, expérimentations et projets

autour de la structuration du réemploi solidaire et conventionnel sur toute la chaine
de valeur

- Développer des partenariats avec les acteurs du réemploi et la CALENDRIER PREVISIONNEL
réutilisation solidaires sur le réemploi des PMCB CAT 2

Développement et proposition de des
premieres conventions de
partenariats pour au moins 10 sites
pilotes - T1 2024

4 phases:

1. Concertation et entretiens individuels avec structures du réemploi solidaire afin de comprendre les
modeles économiques en place et recueillir des données technico-économiques (S1 2023)

2. Compilation et analyse des données issues de la concertation (T3 2023) Déploiement des conventions en lien

3. Définition d'un bareme de soutien a la tonne réemployée/réutilisée par familles de produit et avec le développement de l'acces au
modalités de versement - En cours gisement sur zones réemploi et

4. Définition des modalités de soutien des partenariats solidaires réseau et hors réseau et élaboration chantiers en 2024
des conventions - T1 2024

Financement prévisionnel
Valdelia : + de 500 K€
année 1

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : développer le réemploi en soutenant les acteurs conventionnels

Action : développer des partenariats avec les acteurs du réemploi lucratif spécialisés
PMCB CAT 2 - utilisateur du service Valdelia dans le cadre de leur activité.

- Développer des partenariats avec les acteurs du réemploi et la CALENDRIER PREVISIONNEL
réutilisation lucratifs sur le réemploi des PMCB CAT 2
Analyse des données et
4 phases : expérimentation ORAK - T1 2024
1. Concertation et entretiens individuels avec structures du réemploi lucratifs afin de comprendre les ) : -
modeles économiques en place et recueillir des données technico-économiques (S1 2023) Deyeloppement progrgssﬁde.gres G
grés avec acteurs du réemploi lucratif
2. Expérimentation avec un acteur spécialiste du réemploi des moquettes en lien avec ses partenaires travaillant sur la Catégorie 2. 2024

actuels : société ORAK

3. Compilation et analyse des données issues de la concertation et de I'expérimentation T1 2024

4. Définition des modalités de soutien au cas par cas avec des acteurs du réemploi lucratif spécialisés
sur la Catégorie 2. 2024

Financement Valdelia
2023 : 75 K€

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @







@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS AXE 2

Acces au gisement des PMCB et dispositifs opérationnels de la filiere Valdelia

Démarrage progressif des dispositifs de collecte, qualification et zones réemploi

Collecte des déchets
PMCB issus des activités
des opérateurs réemploi

Qualifier le gisement Confier des gisements
éligible Valdelia qualitatifs aux partenaires

Liste PMCB a fort Zones 300 points
potentiel de réemploi ciblé réemploi de maillage début 2024

Liste croisement projets : 36 fiches
FCRBE, SPIROU, 29 familles CSTB,

10 sites pilotes - points de maillage Possibilité pour les acteurs

: : o pour élaboration d'un cahier du réemploi de déposer
Democles, liste Envirobat Occitanie
. . , des charges modalités gratuitement leurs déchets triés
Concertation des structures du réemploi.
de mise a disposition. sur tout le territoire
- 197 produits classés par famille PEMD
dont 51 « jugés prioritaires » T1 2024 2024 : développement sur chantiers

pour l'atteinte des objectifs de réemploi

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @







@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS AXE 3

Sensibiliser et accompagner des MOA, AMO et MOE et entreprises de
déconstruction

Démarrage progressif des dispositifs de collecte, qualification et zones réemploi

Articulation service avec Accompagnement Coordination et partenariats avec
diagnostic PEMD des chantiers réseaux du batiment durable

2023 : formation des Renforcement des Implication dans
équipes techniques équipes VALDELIA Réseaux régionaux
Vadelia par le CSTB

Passage de 7 a 11 régions Adhésion et implication dans
Intégration du diagnostic PEMD VALDELIA en 2023 les réseaux régionaux
dans la qualification des matériaux avec 1 conseiller technique Envirobat Occitanie
ciblés par la filiére en vue par zone Ekopolis
de la prise en charge des chantiers Participation événements et

Partenariats réemploi et groupes de travail thématique
reporting finaux - récolement

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS e






@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS AXE 4

Soutenir le developpement des déeboucheées du reemploi en lien avec les
adhérents et partenaires de la filiere

Premiers projets avec adhérents et REX sur I'assurabilité des matériaux de réemploi

Accompagnement des adhérents

de la filiere Assurabilité

Accompagnement Intégration des dynamiques
et soutien adhérents fabricants Existantes et expérimentations
et distributeurs > Travail en lien avec réseaux, wébinaires et groupes de
- Soutien Interface et leurs partenaires réemploi sur travail sur I'assurabilité
la seconde vie des dalles de moquettes Envirobat Occitanie, Ekopolis et programme ABCD

- Accompagnements des distributeurs

dans le développement des points de maillage 2023 - Expérimentation en cours en région AURA
et zones réemploi a partir de 2024 La Halle du réemploi - Groupe GEIM

- Recrutement chefs de projets Innovation Vadelia : Projet de construction avec objectif d'intégrer

4 nouvelles recrues a fin 2023. + de 50% matériaux réemployés DEA et PMCB

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @







@ VALDELIA ‘ PLAN D ‘ACTIONS AXE 5

Enjeux : formation et compétences des acteurs du réemploi

Action : Soutenir I'émergence des formations certifiantes de Techniciens Valoristes des
Ressources du Batiment. Appui sur le réseau des acteurs ressources en la matieére.

> Etude Action « Développement des métiers et compétences réemploi
- Technicien Valoriste des Ressources du batiment »

CALENDRIER PREVISIONNEL

Partenaires et co-financeurs : Noria Formation - Région Bretagne - OPCO, entreprises

Objectif : appuyer le maintien d’'une formation certifiante RNCP TVRB et sa pérennisation dans le Session de f tion TVRB :
futur tout en essaimant et diffusant I'existence de ce titre au niveau national. €SSIUNE orma‘ 1o .
Septembre 2023 a mars 2024

1° Cofinancement de la session de formation TVRB pilotée par Noria Formation avec La Région Bretagne

Restitutions des livrables :

Décembre 2023 et mai 2024
2° Réalisation et publications de plusieurs livrables pour essaimage national

Livrable 1 « métiers et compétences du réemploi : réalisation d'un guide de fabrication et d'utilisation
d'une zone réemploi dans le cadre d'une formation TVRB »

Livrable 2 « développement des métiers et compétences réemploi - Technicien Valoriste des Ressources
du batiment » bilan pédagogique du cycle et focus sur pratiques sur diagnostic ressource et la @ . ..
déconstruction sélective, magasin éphémeére, module décheteries actuelles et futures Financement Valdelia : 30 K€

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @







@ vALDELIA ‘ PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB AXE 7

Etudes réglementaires, externes et internes et articulation des plans
d'actions complémentaires

Projets R&D structurants, étude réglementaire et actions DROM COM

Etude réglementaire
« réemployabilité » sous I'égide DROM-COM
de I'OCAB (avant juillet 2024)

Evaluation de la quantité Articulation en cours 2 projets en cours

L . Plan d'actions OCAB
de PMCB réemployés par DROM COM Projet de Chaire « Economie sociale

et circulaire » partenaire Institut

famille de matériaux.

Plan d ‘actions réalisé Polytechnique UniLaSalle
- Proposition d'évolution (Interfilieres)
o . En cours de validation
de l'objectif réglementaire avec la DGPR (Ministére)

Projet européen Interreg - PREUSE -

2024 - 2028 - partenaire Bellastock

réemploi et la réutilisation des PMCB développement des plateformes de

réemploi publiques et structuration de
la filiere (validation en cours)

- Evaluation des mesures pour développer le

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@ vALDELIA

Equipe:

- Rotor

- Bellastock

- Luxembourg
Institute of
Science and
Technology

- Ville de
Mechelen

- La fabrique
des quartiers

- La commune
de Wiltz

- La Métropole
du Grand Paris
- Laville de
Lorient

- Laville
d'Utrecht

Organisations
associées:

- Valdelia

- Ekopolis

- L'Union sociale
pour I'Habitat

- L'établissement
public territorial
Plaine Comune
- CD2E, pole
d'excellence
régional sur les
éco-activités

- L'Agence dela
transition
écologique
(ADEME)

- Morbihan
Habitat

- Le Syndicat
professionnel du
réemploi dans la
consruction
(SPREC)

- et bien
d'autres...

Modéles existants de plateforme de réemploi de matériaux issus et/ou destinés aux travaux du batiment

Matériaux:

L Exemples:
Travaux de voirie P

A partir de: _ pour:
Ouvrages Conduitspar:  Quvrages
publics les villes publics Photo 1 : Dépét de récupération des matériaux de voirie de la Ville de Bruxelles (exploité par la Ville), © Rotor. Photos

2 and 3 : la Plateforme de valorisation des matériaux de voirie de la Ville de Paris (exploitée par un
prestataire extérieur), © Opalis.eu.

Projet PREUSE : explorer de nouveaux modéles de plateforme de réemploi de matériaux issus et/ou pour les travaux

du batiment

Nouveaux flux Nouveaux types de matériaux

&
s

Nouveaux opérateurs potentiels

pour:
Différents
ouvrages publics.

A partir de:
Différents
ouvrages publics.

A partir de:

1 projet spécifique
de rénovation
urbaine (limité
dans le temps).

pour:
1 projet spécifique
de rénovation
urbaine (limité
dans le temps).).

Rayon d'influence

Exploités par: Exploités par: Exploités par:

Un organisme un partenariat une entité Municipalité Ville Zone metropolitaine, y
public public / privé privée (ex. Partenaire:  (ex.. Partenaire : compris transfrontaliere
Wiltz) Utrecht, Lorient) (ex. Partenaire : La

fabrique des Quartiers)




@ vAlDeELIA ‘ PLAN D’ACTIONS REEMPLOI PMCB DROM COM

Etudes réglementaires, externes et internes et

articulation des plans d'actions complémentaires ‘& .\A 2

Focus Action 7.3 : DROM COM

Guadeloupe Saint-Martin Saint-Pierre-et-Miquelon

- Plan d’actions spécifique DROM COM sous l'égide de 'OCAB UALBIERIA Y IZERIINERE
Actions communes sur I'ensemble des territoires :

+ Organisation filiére - collecte - traitement
« Réemploi et R&D

» Sensibilisation et communication Martinique Guyane

. . . . . . . . VALOBAT
+ Répartition opérationnelle territoriale par éco-organisme
« Contractualisation et relations avec les collectivités
« Contractualisation avec des prestataires de collecte et de traitement ‘
« Contractualisation avec les acteurs du réemploi / réutilisation
La Réunion Mayotte

ECOMAISON / ECOMINERO



@ vALDELIA ‘ PREVISIONNEL 2024

2024 — previsionnel actions reemploi PMCB Valdelia

Etude réglementaire sur les quantités de PMCB
Expérimentation sites pilotes zones réemploi et AAP Promotion 2 Programme ABCD réemployés, objectifs filiere et propositions d’actions en
partenariats réemploi lien avec TADEME - OCAB

Développement des collectes chantiers VALDELIA et des points de maillages supplémentaires - mise a disposition de gisements

Travail en lien avec ECOMINERO sur chantiers pilotes réemploi et dispositifs de soutien au développement d'activités, diagnostics ressources et/ou
déconstruction sélective en vue de futurs AAP

Déploiement plan actions spécifiques DROM COM
Janvier 24 Mars 24 Mai 24 Juin 24

Résultats étude ESS France sur les schémas logistiques et
coopération acteurs réemploi solidaire PMCB

Développement progressif des partenariats réemploi solidaires et lucratifs

R&D : engagement sur deux projets structurants a I'échelle nationale et européenne
- Projet de Chaire « Economie sociale et circulaire » partenaire Institut Polytechnique UniLaSalle

- Projet européen Interreg - PREUSE - 2024 - 2028 - partenaire Bellastock (France) - développement des plateformes de réemploi publiques et structuration de
la filiere a I'échelle européenne (dossier déposé)

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@ VALDELIA

Témoignage 3
L’association
ReéaVie



@ vALDELIA ‘ PRESENTATION ASSOCIATION REAVIE

Prestations proposées

AS S O C i a.t i O n RéaVI e & ° - Accompagnement et conseils réemploi

° entreprises

..y . - Curage et dépose méthodique
Association basée a La Courneuve (93)
- Diagnostic PEMD

Créée en avril 2017, RéaVie est une
association environnementale a vocation

sociale. - Formation réemploi multi-public

- Stockage et reconditionnement

- Conception et réalisation

ReaVie

St 7 f'[: =z - Recyclage
|
- Sensibilisation
\ f - Ventes

RéaVie
LA COURNEUVE

Réemploi des ,
matériaux depuis 2017 k
. Partenaire DEA

Valdelia depws 292,2 Notre vision : aucun matériau potentiellement
21,5 tonnes de mobiliers réemployable ne devrait finir & la benne.
réemployés




@ VALDELIA | LES TROIS PILIERS DE L’ASSOC|ATION

1. Proposer des solutions pour réduire les déchets dans le
secteur du batiment, au travers du réemploi de matériaux
et I'économie circulaire.

TROIS PILIERS DE L'ASSOCIATION

TEMOIGNAGE PARTENAIRE 109



@ VALDELIA | LES TROIS PILIERS DE L’ASSOC|ATION

Frangois-Xavier, le doyen de RéaVie, a l'oeuvre sur la dépose d'une prise électrique.

2. Former des personnes en insertion professionnelle aux
métiers du réemploi et du batiment.

TROIS PILIERS DE L'ASSOCIATION

TEMOIGNAGE PARTENAIRE 110



@ VALDELIA | LES TROIS PILIERS DE L’ASSOC|ATION

3. Sensibiliser le grand public aux problématiques liées aux
déchets par des ateliers participatifs et promouvoir
le vivre ensemble autour des chantiers.

TROIS PILIERS DE L'ASSOCIATION

TEMOIGNAGE PARTENAIRE 111



@ VALDELIA | LA GENESE DU PROJET

Un amphithéatre de I'école centrale démonté puis remonté dans l'université Siné Saloum, au Sénégal.

L'école centrale de chatenay Malabry, en
2017, une expérience fondatrice.

CREATION DE L'ASSOCIATION

TEMOIGNAGE PARTENAIRE



@ VALDELIA | CCEUR DE METIER DE L’ASSOCIATION

-]

L'équipe de valoristes RéaVie en train de démonter une cloison de bureau, Paris 11e, décembre 2020.

La dépose méthodique, ou démonter plutét que démolir.
RéaVie Le métier de technicien valoriste et le parcours insertion

/' N professionnelle.

LE CCEUR DU METIER : LE CHANTIER DE DEPOSE

TEMOIGNAGE PARTENAIRE @




@VALDELIA LES PLATEFORMES SOLIDAIRES

Installation des premiers racks sur la plateforme Solid-R 93, sur le site de KDI, La Courneuve, décembre 2020.

Un espace de stockage
RéaVie pour une logisitique a échelle locale.

_;~f<

LES PLATEFORMES SOLID-R

TEMOIGNAGE PARTENAIRE @




@VALDELIA LES PLATEFORMES SOLIDAIRES

Vinaigre blanc et huile de coude sont les alliés du reconditionnement chez RéaVie.

Un atelier de reconditionnement,
RéaVie démontage, nettoyage, remontage, testage ...

.,’{(

LES PLATEFORMES SOLID-R

TEMOIGNAGE PARTENAIRE @




@VALDELIA LES PLATEFORMES SOLIDAIRES

B i
(Y . SR 1N

Rayon sanitaires a prix solidaires, boutique RenouVo 93.

Un point de vente,
RéaVie ou boutique RenouVo.

LES PLATEFORMES SOLID-R

TEMOIGNAGE PARTENAIRE @




@VALDELIA LES PLATEFORMES SOLIDAIRES

Quelques matériaux triés sur la plateforme Paris 13E.

y Mais aussi ...
Réa\[ie une zone démantélement pour recyclage,
/”___7 &

LES PLATEFORMES SOLID-R

TEMOIGNAGE PARTENAIRE @




@ vALDELIA FORMATIONS

Formation montage d'une cloison plaque de platre avec les compagnons batisseurs, Novembre 2021.

Formations a la repose,
RéaVie pour boucler la boucle

PERSPECTIVES ET EVOLUTIONS

TEMOIGNAGE PARTENAIRE @




@ VALDELIA | L'EQUIPE REAVIE

L'équipe opérationnelle RéaVie lors de l'inauguration de sa derniére plateforme, en octobre 2021.

contact@asso-reavie.fr
ReaVIe www.asso-reavie.fr

A‘fc p © O O ©asso_reavie

TEMOIGNAGE PARTENAIRE



CONTACTER VALDELIA

Pour nous retrouver Pour nous suivre

Nos sites web

LA FILIERE :
www.valdelia.org

@

VALDELIA

LES PROJETS :
www.expert.valdelia.org

LE BATIMENT :
www.batiment.valdelia.org

LA COLLECTE:
www.leo.valdelia.org

Pour toutes questions Nos reseaux
0 800 000 620 E(:%E%s =« contact@valdelia.org u y In

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT @


https://www.youtube.com/channel/UCBZpBoHPYKpgGBPsW1VBc6Q
https://twitter.com/ValdeliaPro
https://www.linkedin.com/company/valdelia/
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